A. L'ETABLISSEMENT

Ficheindicateurs 2025-2026

Commentaires

1 NEOMA Business School
2 Statut juridique EESC
3 Jsociété a mission Non
4 EESPIG Non
[Total des produits consolidés de 'établissement sur le dernier
5 157 000 000,00€
exercice clos en k€
5.1 * dont produits liés aux frais de scolaiité 150 000 000,00€
(1 initiales, en enle
6 i :AACSS Oui
7 édil :EQUIS Oui
8 internationales : AMBA oui
9 Effectifs étudiants totaux de I'établissement 8399
9.1 * dontnb d'é 3080
9.2 * dontnb de boursiers CROUS 2098
9.3 * dont nb d‘apprentis 2499
10 Nombre de professeurs permanents de I'école (au sens CEFDG) 230
10.1 * dontnb de p en gestion 225
10.2 * dontnb de p en gestion 180
10.3 * dont nb de docteurs 70
10.4 * dont nb de PhD {ou 151
10.5 * dontnb de HDR 25
10.6 * dontnb de PP 194
10.7 * dont nb de PP publiants 147
Productio : - orps enseig -
- Nb d'artictes scientifiques publiés dans les revues référencées .
liste ABS et FNEGE 2021)
111 | dontABSaet4* 34
11.2 * dontFNGE 1 et1" 36
12 [Ratio de publication en gestion des PP docteurs en gestion 1,14
o et te TG
13 IND de personnels administratifs et techniques en équivatent temps plein 580
COMUE Normandie Université depuls juin 2020 -
3 c d'association « de
iMembre partenaire au sein de regroupement d'établissement Reims » signée en 2017 entre I'Université de Reims
(COMUE, EPEX, fusion...) Cl Ardi {URCA) et NEOMA
15 Membre associé. Si oui, précisez lesquels Non
SN
B OR 0 e d 1] 026 0
16 Intituté NEOMAFP grande école
17 Niveau de la formation Diplome Visé Bac + 5 Grade Master
18 Voie d'accésala Initial, En app
19 JSites sur lesquels la formation est visée/gradée Reims et Rouen
20 EFMD Program Non
21 [Volume horaire par étudiant sur lintégralité du cursus 1505
22 Droits de scolarité pour Vintégralité du cursus {en€) 52 000,00€
e etud d 0 0
23 Nombre total d'étudiants inscrits 3926
23.1 * dontnb d' 1480
23.2 * dont nb de boursiers CROUS 1204
23.3 * dontnb d'apprentis 1333
23.4 * dont nb total étudiants éligibles aux bourses CROUS 2593
24 totald'é é 1420
24.1 * dont issus du Bac 0
242 + dont issus des CPGE 815
24.3 * dont issus des AST Bac+2 50
24.4 * dont issus des AST Bac+3 550
24.5 * dont étudiants issus des concours au titre de la diversité S
24.6 * dont autres (VAE, expérience professionnelle, ...) 0
orps professo dié 0 0
[[Nombre de professeurs permanents {au sens de la CEFDG)
2 [Jintervenant dans le programme 200
25.1 * dontnb de en gestion 195
25.2 * dontnb de docteurs 51
25.3 * dontnb de PhD {ou 144
25.4 * dontnb de HDR 25
25.5 * dontnb de PP 174
256 * dont nb de PP 136
F ge des heures d' ées par des
= [Ipermanents de l'établissement R
27 Nb de conlributions intelfectuelles portées par les PP du programme 121
28 Desnigre I &tée (année de sortie) 2024
29 de diptdmés de la & 1180
30 [Taux de réponse a 'enquéte d'insertion 91,00%
31 % de dipldmés en d'études 4,00%
32 % de omés en d'emploi 95,00%
32.1 * dont en CDI {en %) 93,00%
32.2 * donten CDD (en %) 2,00%
32.3 * dont autres - création d D auto VIE... (en%; 5,00%
32.4 * dont ayant trouvé un premier emploi hors France (en %) 35,00%
33 Nombre de partenaires académiques internationaux de {a tarmation visée 286
33.1 * Dont accrédités AACSB et/ou AMBA et/ou EFMD 271
34 [Nombre d'accords de double-diplome 71
35 d en mobilité 1108
36 Nombre d'étudiants en mobilité sortante 2_074
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